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__________________№______________ 

 

На №           от            

 Руководителям органов местного 

самоуправления, осуществляющих 

управление в сфере образования 

 

 

 

О проведении собеседования по 

результатам  

социально-психологического 

тестирования 

 

В целях повышения качества профилактической деятельности и 

психолого-педагогического сопровождения участников образовательных 

отношений, в том числе, с учётом анализа результатов социально-

психологического тестирования обучающихся (далее – СПТ),  группа в 

составе представителей департамента  образования Ярославской области и 

ведущих специалистов в области воспитания и профилактики в феврале – 

марте 2023 года проводит собеседования с командами из муниципальных 

образований по вопросам организации и проведения профилактической 

работы с учётом результатов СПТ, график собеседований прилагается 

(Приложение 1). 

К собеседованию приглашаются муниципальные команды из 

представителей органов местного самоуправления, осуществляющих 

управление в сфере образования, ответственных за организацию проведения 

и методическое обеспечение СПТ,  в том числе за дальнейшую организацию 

профилактической работы с учетом анализа результатов) и представителей 

образовательной организации, выбранной муниципальным образованием (по 

согласованию: руководитель / заместитель руководителя,  педагог – 

психолог, социальный педагог или иной специалист, обеспечивающий 

профилактическую деятельность).  

Просим не позднее 14.02.2023 предоставить необходимую для 

проведения собеседования информацию, направив ее в отдел организации 

профилактической работы с детьми и подростками государственного 

учреждения Ярославской области «Центра  профессиональной ориентации и 

психологической поддержки «Ресурс» по адресу электронной почты 

opr.resurs76@yandex.ru (в теме письма указать «Название муниципального 

образования_ к собеседованию»): 

1. Состав муниципальной команды (Приложение 2).  

mailto:opr.resurs76@yandex.ru


2. Визитку о текущем состоянии профилактической деятельности по 

прилагаемой форме (Приложение 3 «Пример визитки муниципального 

образования»). 

3. Краткое описание профилактической деятельности с учетом 

результатов СПТ (Приложение 4). 

Для проведения профилактической деятельности с учётом  результатов 

СПТ и подготовки материалов для прохождения собеседования рекомендуем 

использовать «Пакет материалов по проведению социально-

психологического тестирования (СПТ) и реализации профилактических 

мероприятий с учётом результатов тестирования» (письмо департамента 

образования от 23.11.2022 №ИХ.24-2235/2022) https://resurs-

yar.ru/paket_spt/, «Результаты проведения профилактической работы с 

учётом СПТ»  (письмо департамента образования  от 25.07.2022 №ИХ.24-

6383/22) https://resurs-yar.ru/files/slujba/testirivanie/24_6383_22.pdf.  

По вопросам собеседования 09.02.2023 с 14.30 до 15.30 состоится 

инструктивно-организационный вебинар (ссылка для подключения: 

http://iro.vr.mirapolis.ru/mira/miravr/2180448404).   

Контактная информация: тел. (4852) 73-71-28, Чиркун Ольга 

Владимировна, заместитель директора  по организации профилактической 

деятельности государственного учреждения Ярославской области «Центра  

профессиональной ориентации и психологической поддержки «Ресурс». 

 

Приложения: 4 экз. на 5 л. 

1. График проведения собеседований 

2. Состав муниципальной команды 

3. Пример визитки муниципального образования 

4. Краткое описание профилактической деятельности с учетом результатов 

СПТ 

   

 

 

Первый заместитель директора 

департамента 

 

С.В. Астафьева 

 

 

 

 

 

 

Кузнецова Ирина Вениаминовна 

(4852) 72-74-39 

https://resurs-yar.ru/paket_spt/
https://resurs-yar.ru/paket_spt/
https://resurs-yar.ru/files/slujba/testirivanie/24_6383_22.pdf
http://iro.vr.mirapolis.ru/mira/miravr/2180448404


Приложение 1 

График проведения собеседований 

 

№1 Муниципальный 

район 

Дата и время проведения 

1. Угличский МР  15.02; 9:30 

2. Большесельский МР 15.02; 13:00 

3. Тутаевский МР  16.02; 09:00 

4. г.Переславль -  

Залесский  

16.02; 11:30 

5. г.Ярославль  17.02; 10:00 

6.  Ярославский МР 17.02; 13:30 

7. Гаврилов-Ямский МР 21.02; 09:00 

8. Некоузский МР 21.02; 11:30 

9. г.Рыбинск 28.02; 09:00 

10. Рыбинский МР  28.02; 11:30 

11. Даниловский МР 01.03; 09:00 

12. Любимский МР 01.03; 11:30 

13. Ростовский МР  01.03; 13:30 

14. Первомайский МР 02.03; 10:00 

15. Пошехонский МР 02.03; 12:30 

16. Некрасовский МР 03.03; 09:00 

17.  Мышкинский МР 03.03; 11:30 

18. Борисоглебский МР 06.03; 10:00 

19. Брейтовский МР 06.03; 12:30 

 

 

 

 

 

 



Приложение 2  

Состав муниципальной команды 

 

№ п/п Фамилия, имя, отчество Место работы, 

должность 

   

   

   

   

   

   

 



Приложение 4 

 

Профилактическая деятельность  

с учётом результатов СПТ 

 

на уровне муниципального образования 

 

Что сделано в 2022 году по организации и методическому 

обеспечению (краткая информация)________________________________ 

 

Что планируется в 2023 году по организации и методическому 

обеспечению (краткая информация)________________________________ 

 

на уровне образовательной организации 

 

1. Что сделано в 2022 году по проведению профилактической работы с 

учётом результатов СПТ  (краткая информация) 

_____________________________________________________________ 

 

2. Что планируется в 2023 году по проведению профилактической 

работы с учётом результатов СПТ  (краткая информация) 

_____________________________________________________________ 

 

3. Количество/доля обучающихся общеобразовательной организации, 

попавших по результатам СПТ в группу «явной рискогенности» (2-я группа) 

за последние два периода. 

4. Количество/доля обучающихся «группы явной рискогенности» (2-я 

группа), охваченных профилактической работой (за последние два периода). 

5. Организационное обеспечение: наличие нормативных актов в 

образовательной организации, регламентирующих работу по профилактике 

вовлечения обучающихся в рискованное поведение (укажите, какие); кто 

является ответственным за организацию, проведение, анализ результатов 

СПТ, проведение профилактической работы; на каком уровне обсуждаются 

результаты СПТ; кто осуществляет контроль и т.д. 

6. Эффективные формы профилактической работы с участниками 

образовательных отношений образовательной организации. 

7. Основные трудности организации, проведения СПТ и обеспечения 

профилактической работы с учётом результатов СПТ; в чём необходима 

помощь. 
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