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Раздел 2. Совершенствование содействия трудоустройству выпускников,  
обучающихся по образовательным программам СПО  

Базовый центр карьеры координирует деятельность ПОО по 
содействию в трудоустройстве обучающихся и выпускников: 

Базовый центр карьеры 

– координация деятельности центров карьеры ПОО: обучение, консультирование, 
информирование специалистов центров; 
– мониторинговая деятельность (трудоустройство выпускников, заключение договоров о 
целевом обучении); 
– организация и проведение мероприятий, направленных на выявление кадровых 
потребностей региона, информирование о состоянии рынка труда региона, имеющихся 
вакансиях; 
– организация и проведение мероприятий по профессиональной ориентации обучающихся 
и содействию трудоустройству выпускников, встреч с работодателями; 
– взаимодействие с работодателями по закрытию кадровой потребности. 
 

Занятость выпускников (включая выпускников по нозологиям) 
Занятость выпускников кластеров ФП «Профессионалитет»  
Закрытие кадровой потребности предприятий ОПК 
Академическая мобильность 
Организация целевого обучения 
Деятельность центров карьеры 
Создание и функционирование учебно-производственных комплексов 

Мониторинги федерального уровня: 

Охват деятельностью БЦК 6884 выпускников 2025 года 
 
Ярмарки вакансий 
 

Дни карьеры 
 

Встречи студентов с работодателями 
 

Обучение специалистов Центров карьеры 
 

Выступления на совещаниях объединений работодателей 
 

Участие в региональных и федеральных мероприятиях 



Раздел 2. Совершенствование содействия трудоустройству выпускников,  
обучающихся по образовательным программам СПО  Межведомственное взаимодействие 

Межведомственный совет по координации деятельности в области 
профессиональной ориентации обучающихся и содействия 
трудоустройству выпускников, обучавшихся  по образовательным 
программам СПО 

Комплекс мер по развитию профессиональной ориентации обучающихся ОО и 
содействию трудоустройству выпускников, обучавшихся  по образовательным 
программам СПО в ЯО на 2025 – 2028 гг. 

Целевые показатели по содействию трудоустройству выпускников на 2025 – 2028 гг. 

Исполнители: МО ЯО, ЦОПП ЯО, РКЦ «Профессионалы», ГСЗН ЯО, ПОО ЯО 
Информация от исполнителей предоставляется ежегодно 

Дорожная карта ЯО по межведомственному взаимодействию в целях 
обеспечения реального сектора экономики, ключевых с точки зрения 
безопасности, суверенитета и конкурентоспособности страны, в том 
числе электронной промышленности и индустрии робототехники, и 
организаций ОПК квалифицированными рабочими и специалистами 
среднего звена до 2028 года (МИП ЯО, МО ЯО) 

Показатели и результаты мероприятий по профориентации, структуре КЦП, 
развитию целевого обучения, реализации ФП «Профессионалитет», 
маршрутизации выпускников, участию в чемпионатном движении, 
информационной поддержке процессов кадрового обеспечения 

Исполнители: ОИВ ЯО, ГСЗН ЯО, Центр «Ресурс», ЦОПП ЯО, ЦК ПОО, ТПП ЯО, РКЦ 
«Профессионалы», ИРО, ПОО ЯО 
Информация от исполнителей предоставляется 2 раза в год 

План мероприятий межведомственного взаимодействия по 
стимулированию заключения договоров о целевом обучении по 
программам СПО в ЯО  

Мероприятия: проведение информационной кампании, привлечение 
работодателей к размещению вакансий на ЕЦП «Работа в России», профориентация 
школьников и студентов, мониторинги 

Исполнители: ОИВ ЯО, ЦОПП ЯО, Центр «Ресурс», ГСЗН ЯО, ГКУ ЦЗН, ПОО ЯО 
Информация от исполнителей предоставляется ежегодно 

Методические рекомендации для 
исполнительных органов субъектов РФ, 
осуществляющих полномочия в сфере 
образования, в сфере содействия занятости 
населения, ООО, ПОО, ОО ВО, а также 
учредителей, указанных ОО по организации 
системы профессиональной  ориентации и 
маршрутизации обучающихся и выпускников 
организаций СПО и ВО, а также молодых 
специалистов на конкретные предприятия 
(организации) региона 



Раздел 2. Совершенствование содействия трудоустройству выпускников,  
обучающихся по образовательным программам СПО  Центры карьеры 

6671 выпускник 2025 года – охват мероприятиями  
(+484 выпускника прошлых лет) 

ЦК проведено 2636 мероприятий: 
- 119 Ярмарок вакансий (РКГИ – 13) 
- 145 Дней карьеры (ЯПК№24, РКГИ, ТПТ – 12) 
- 395 собеседований (встреч) с работодателями (ПКН – 35) 
- 571 экскурсий на предприятия (ЯКСИД – 46) 
- 139 профессиональных тестирований (ЯКСИД – 25) 
- 582 семинара, мастер-класса, тренинга и консультации (правовая помощь, 

подготовка к собеседованию, развитие гибких навыков) 
- 103 иных мероприятий 

РППК: городской семинар «Путь становления от новичка до профессионала»; проект 
«Профориентация и маршрутизация молодёжи»; обучение в школе вожатского 
мастерства «Первый Вожатский»; мастер-классы от шеф-повара; турслёт с предприятием  
СЗ «Вымпел»; стажировка в учебном центре ПАО «ОДК-Сатурн» 

РКГИ: Деловая игра «Успешные пути карьеры»; Деловая игра «Моё первое 
собеседование» 

ЯКИП: Конкурс фото и видео роликов «Я в профессии» 

Функционирует 43 Центра карьеры  
(31 в ПОО, функционально подчиненных МО ЯО) 

4872 выпускника 2025 года - адресная поддержка  
(+1004 выпускника прошлых лет) 

635 работодателей - заключены соглашения о сотрудничестве/взаимодействии 
978 актуальных вакансий работодателей, сформированных в банке вакансий ЦК 



Раздел 2. Совершенствование содействия трудоустройству выпускников,  
обучающихся по образовательным программам СПО  Трудоустройство выпускников 2025 

Показатель Целевой 
результат 2025, % 

Результат 2025, % 

Доля выпускников, обучавшихся по 
образовательным программам СПО, 
трудоустроившихся в течение календарного года, 
следующего за годом выпуска 
 

65 85,1 

Всего выпускников – 9651 человек 
5124 – трудоустроены 
2145 - ВС РФ 
103 – ИП 
238 – самозанятые 
617 – продолжили обучение 
97 – уход за ребенком 

Доля выпускников, обучавшихся по 
образовательным программа ФП 
«Профессионалитет», трудоустроившихся в 
течение календарного года, следующего за годом 
выпуска 
 

85 85 

Всего выпускников – 100 человек (ПГУПС, ЯАК) 
Трудоустроены по специальности – 47% 
Трудоустроено у работодателя-партнера – 35% 
Будут трудоустроены у работодателя-партнера – 13% 
 

Доля трудоустроенных (самозанятых) и (или) 
продолживших профессиональное образование 
выпускников-инвалидов и выпускников с ОВЗ 
 

78 69 

Всего выпускников – 92 человека 
Будут трудоустроены еще 23 % 
 

Доля инвалидов молодого возраста (18-44 лет), 
трудоустроенных (самозанятых) органами СЗ, из 
числа обратившихся за содействием в 
трудоустройстве 

64 75 



Раздел 2. Совершенствование содействия трудоустройству выпускников,  
обучающихся по образовательным программам СПО  Трудоустройство выпускников 2025 

Всего вакансий - 139  
ПАО «ОДК-Сатурн» - 61  
ПАО «РОМЗ»  - 56  
 
Востребованные профессии: 
Слесарь МСР – 20 
Оператор станков с ПУ - 11  
Электромонтер - 10  
 
Закрытия кадровой потребности 38,5% 
ЯАК, РКОТ, РГАТУ 

Заключение договоров о целевом обучении 

По состоянию на 09.12.2025 с обучающимися в 
образовательных организациях ЯО, реализующих 
программы СПО, заключено                                                     
1480 договоров о целевом обучении 

ПОО МО ЯО ОО, СПО 

РПЭК – 112 
ЯАК – 35 
РППК – 19 
ЗПК – 14 
РКОТ – 14 
ДПК – 12 
РПолК – 12 

ЯМК – 665 
ПГУПС – 351 
РГАТУ – 128 
ППК - 75 
 

Минздрав ЯО – 665 (ЯМК) 

ОАО «РЖД» – 361 (ПОО – 10, ПГУПС - 351) 

ПАО «ОДК-Сатурн» – 260 (ПОО – 133, РГАТУ – 127) 

«Николо-Сольбинский женский монастырь» – 75 (ППК)  

ПАО «Автодизель» – 32 (ПОО) 

АО «ЯРДОРМОСТ» – 17 (ПОО) 

ПАО «РОМЗ» – 12 (ПОО) 

Д/с, школы – 24 (ПОО) 

Заказчики целевого обучения 

Закрытие вакансий предприятий ОПК 
(ноябрь 2025) 

Функционирование УПК 

УПК – структурное подразделение ПОО, создаваемое в 
целях организации практической подготовки, 
предоставления работы временного характера 
обучающимся и выпускникам, а также производства 
товаров, выполнения работ и оказания услуг, в том 
числе официального трудоустройства студентов и 
выпускников в рамках реализации проекта «Первое 
рабочее место» Паспорта Федерального проекта 
«Профессионалитет». 

Открыто 37 УПК в 20 ПОО 
 

В 2025 году открыто 8 УПК 
Готовятся к открытию 3 УПК 

Общая численность выпускников 
трудоустроенных или проходивших практику               
в 2025 году – 82 (+7 ГПХ) 
 
Общий доход по результатам 
функционирования УПК в 2025 году –                             
более 11 млн. руб. 

УПК по направлениям: металлообработка, 

выращивание рыбы, организация питания, швейное, 

сварочное, столярное, биофармацевтическое 

производство, интернет-магазин 


