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Рассмотрено на заседании межведомственного совета по 

координации деятельности в области профессиональной 

ориентации обучающихся и содействия трудоустройству 

выпускников, обучавшихся по образовательным программам 

среднего профессионального образования  

(Протокол № 5 от 30.06.2023)  
 

Исполнение дорожной карты по реализации плана мероприятий по развитию системы профессиональной ориентации  

и содействию трудоустройству обучающихся с инвалидностью и обучающихся с ОВЗ за 2022 год 
 

№ п/п Мероприятие Сроки  Ответственные исполнители Результат: документ, кол-во участников, ссылка на документ 

I. Нормативно-правовое обеспечение 

1.1 

Актуализировать «Дорожную карту 

по реализации плана мероприятий 

по развитию системы 

профессиональной ориентации 

детей-инвалидов и лиц с ОВЗ»  

на 2016-2020 годы 

(далее – Дорожная карта) 

2019 г.  

 ДО ЯО 

 ГУ ЯО ЦПОиПП «Ресурс» 

 ГАУ ДПО ЯО ИРО  

 ДГСЗН ЯО 

 Ассоциация 

«Экономический совет ЯО 

(Объединение 

работодателей ЯО»)   

 ЯГПУ им. К.Д. Ушинского 

Дорожная карта актуализирована. Приказ департамента образования Ярославской 

области от 05.12.2019 № 376/01-03 https://resurs-yar.ru/files/spec/dk_2024.pdf   

 

1.2 

Разработать регламент (порядок) 

межведомственного взаимодействия 

органов исполнительной власти, 

муниципальных органов, 

осуществляющих управление  

в сфере образования, ПОО  

и ООВО, органов службы занятости 

населения по организации 

профориентационной работы с 

инвалидами и лицами с ОВЗ и по 

содействию их трудоустройству 

2020 г. 

 

 ДО ЯО 

 ДГСЗН ЯО 

 Общественные организации 

инвалидов  

 ГУ ЯО ЦПОиПП «Ресурс» 

 ГОУ ЯО «Центр помощи 

детям» 

 ЯГПУ 

им. К.Д. Ушинского»/ 

Дефектологический 

факультет 

 Предприятия и 

организации, 

расположенные на 

территории ЯО 

Разработан «Регламент межведомственного взаимодействия по вопросам  

профессиональной ориентации и содействия трудоустройству инвалидов молодого 

возраста и лиц с ОВЗ на территории Ярославской области»  

https://resurs-yar.ru/files/spec/reglament.pdf  

Утверждён заместителем Председателя Правительства Ярославской области 

30.03.2021 года   

 

 

II. Координация, межуровневое и межведомственное взаимодействие, развитие инфраструктуры 

2.1 

Создать рабочую группу по 

реализации плана мероприятий  

по развитию системы 

2020 г.  ДО ЯО 

Рабочая группа создана. Протокол заседания межведомственного совета по 

координации деятельности в области профессиональной ориентации обучающихся 

и содействия трудоустройству выпускников, обучавшихся по образовательным 

https://resurs-yar.ru/files/spec/dk_2024.pdf
https://resurs-yar.ru/files/spec/reglament.pdf
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профессиональной ориентации и 

содействию трудоустройству 

обучающихся с инвалидностью  

и обучающихся с ОВЗ  

программам СПО № 1 от 06.06.2019 г.  

http://resurs-yar.ru/files/spec/m_sovet/protokol1_19.pdf 

2.2 

1. Определить базовые 

профессиональные образовательные 

организации, обеспечивающие 

поддержку функционирования  

2. и развития региональной системы 

инклюзивного образования  

2016-2017 

гг. 
 ДО ЯО 

 

В 2017 году определены БПОО: 

 ГПОУ ЯО Ярославский колледж управления и профессиональных технологий; 

 ГПОУ ЯО Рыбинский колледж городской инфраструктуры. 

Приказ департамента образования Ярославской области от 08.06.2016 № 197/01-04 

«О создании базовой профессиональной образовательной организации» 

(определение государственного профессионального образовательного учреждения 

Ярославской области Ярославского колледжа управления и профессиональных 

технологий в качестве БПОО, поручение разработать модель БПОО и создать Центр 

инклюзивного профессионального образования); 

Приказ Департамента образования Ярославской области от 22.05.2017г. №191/01-

04 "Об утверждении модели базовой профессиональной  образовательной 

организации" 

Приказ Департамента образования Ярославской области от 03.05.2017г. №159/01-04 

"О создании базовой профессиональной образовательной организации в 2017г." 

2.3 

Создать и обеспечить деятельность 

консультационного пункта для 

родителей (законных 

представителей)  

по профессиональной ориентации и 

содействию трудоустройству 

обучающихся с инвалидностью  

и обучающихся с ОВЗ 

2017 – 

2024 гг. 

 ГОУ ЯО «Центр помощи 

детям» 

 ГУ ЯО ЦПОиПП «Ресурс» 

 ГАУ ДПО ЯО ИРО  

 ЯГПУ 

им. К.Д. Ушинского»/ 

Дефектологический 

факультет 

В рамках мероприятий Национального проекта "Образование" Федерального 

проекта "Современная школа",  для повышения компетентности родителей 

(законных представителей) в вопросах образования и воспитания детей, решением 

Департамента образования Ярославской области создана РЕГИОНАЛЬНАЯ 

СЛУЖБА ПОМОЩИ РОДИТЕЛЯМ. 

2.4 

Обеспечить развитие 

международного сотрудничества  

по обмену опытом в части 

профориентации и содействия 

трудоустройству обучающихся  

с инвалидностью и обучающихся  

с ОВЗ  

2018-2024 

гг. 
 ДО ЯО http://forum-yar.tilda.ws/  

III. Методическое и информационное обеспечение, развитие единого информационного пространства 

3.1 

Разработать и регулярно обновлять 

памятку по профессиональной 

ориентации обучающихся  

с инвалидностью  

и обучающихся с ОВЗ 

2017 - 

2024 гг. 

 ДО ЯО 

 ГУ ЯО ЦПОиПП «Ресурс» 

 ГОУ ЯО «Центр помощи 

детям» 

ГУ ЯО ЦПОиПП «Ресурс» 

Подготовлен пакет рекламных материалов по порталу Абитуриент 76. Буклеты 

выдаются на индивидуальных консультациях и групповых занятиях со школьниками 

и специалистами. Выдано более 150 буклетов. Буклет в электронном виде 

направлялся  в ОО региона. Буклет-баннер, буклет-листовка и презентация 

размещены на сайте Центра https://resurs-yar.ru/c/d/124/154/3505/     

3.2 
Подготовить и регулярно обновлять 

информационные материалы по 

2016-2024 

гг. 

 ДО ЯО 

 ГУ ЯО ЦПОиПП «Ресурс» 

ГУ ЯО ЦПОиПП «Ресурс» 

В 2022 году актуализирована информация справочника «Здесь вам помогут: службы 

http://resurs-yar.ru/files/spec/m_sovet/protokol1_19.pdf
http://www.ytuipt.ru/storage/app/media/doc/BPOO/do-yao-o-sozdanii-bpoo-ot-080616g-197-01-04.pdf
http://www.ytuipt.ru/storage/app/media/doc/BPOO/do-yao-o-sozdanii-bpoo-ot-080616g-197-01-04.pdf
http://www.ytuipt.ru/storage/app/media/doc/BPOO/do-yao-o-sozdanii-bpoo-ot-080616g-197-01-04.pdf
http://www.ytuipt.ru/storage/app/media/doc/BPOO/do-yao-o-sozdanii-bpoo-ot-080616g-197-01-04.pdf
http://www.ytuipt.ru/storage/app/media/doc/BPOO/do-yao-o-sozdanii-bpoo-ot-080616g-197-01-04.pdf
http://www.ytuipt.ru/storage/app/media/doc/BPOO/do-yao-o-sozdanii-bpoo-ot-080616g-197-01-04.pdf
https://rkgi.edu.yar.ru/docs/prikaz_model_bpoo_191_01-04.pdf
https://rkgi.edu.yar.ru/docs/prikaz_model_bpoo_191_01-04.pdf
https://rkgi.edu.yar.ru/docs/prikaz_model_bpoo_191_01-04.pdf
https://rkgi.edu.yar.ru/docs/prikaz_o_sozdanii_bazovoy_ploshchadki.pdf
https://rkgi.edu.yar.ru/docs/prikaz_o_sozdanii_bazovoy_ploshchadki.pdf
http://cpd.yaroslavl.ru/%D0%9F%D0%A1%D0%98%D0%94.aspx
http://cpd.yaroslavl.ru/%D0%9F%D0%A1%D0%98%D0%94.aspx
http://forum-yar.tilda.ws/
https://resurs-yar.ru/c/d/124/154/3505/
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получению профессионального 

образования в РФ обучающимися 

с инвалидностью  

и обучающимися с ОВЗ 

 

психолого-педагогической,  медицинской, социальной, правовой и экстренной  

помощи на территории Ярославской области». Разработан макет справочника для 

печати. Подготовлено и направлено письмо департамента образования Ярославской 

области от 20.07.2022 № 24-6251/22 «О направлении информации» руководителям 

органов местного самоуправления, осуществляющих управление в сфере 

образования, руководителям государственных образовательных организаций, 

функционально подчинённых департаменту образования Ярославской области (по 

списку рассылки) с целью информационно-методического обеспечения 

деятельности по оказанию помощи семье и детям.  

Информация будет также полезна педагогам-психологам, педагогам 

образовательных организаций, медицинским и социальным работникам, 

специалистам комиссий по делам несовершеннолетних и защите их прав, центров 

занятости населения.  Справочник отдан в печать. 

Размещён на сайте ГУ ЯО ЦПОиПП «Ресурс» https://demo.resurs-

yar.ru/shkolnikam_i_abiturientam/prostye_vyhody/  

Справочно-информационные материалы «Описание специальностей и профессий 

среднего профессионального образования, направлений подготовки высшего 

образования» являются основной содержательной частью контента интернет-

портала Абитуриент76  https://abiturient76.ru/  и включают в себя описания  более 

100 направлений подготовки высшего образования, более 145 специальностей и 

профессий среднего профессионального образования. 

Каждое описание включает в себя: наименование направления подготовки, 

специальности, профессии, квалификации, код профессии, варианты обучения, 

области и сферы профессиональной деятельности, в которых выпускники, 

освоившие конкретную образовательную программу, могут осуществлять 

профессиональную деятельность. Справочно-информационные материалы 

«Описание специальностей и профессий среднего профессионального образования, 

направлений подготовки высшего образования» ориентированы на обучающихся 8-

11 классов, родителей (законных представителей), педагогических работников 

3.3 

Обновить  информационные 

материалы по профессиональному 

обучению лиц с ОВЗ, обучавшихся 

по адаптированным основным 

общеобразовательным программам и 

получивших свидетельство об 

обучении 

в справочно-информационном 

издании «Куда пойти учиться?» и на 

сайте Абитуриент 76 

2016-2024 

гг. 

 ДО ЯО 

 ГУ ЯО ЦПОиПП «Ресурс» 

Справочник «Куда пойти учиться?» размещён на сайте Абитуриент 76 

https://abiturient76.ru/upload/files/%D0%A1%D0%BF%D1%80%D0%B0%D0%B2%D0

%BE%D1%87%D0%BD%D0%B8%D0%BA%20%D0%9A%D1%83%D0%B4%D0%B

0%20%D0%BF%D0%BE%D0%B9%D1%82%D0%B8%20%D1%83%D1%87%D0%B8

%D1%82%D1%8C%D1%81%D1%8F%202022.pdf  

Интернет-портал Абитуриент 76 представляет собой систематизированную 

информацию  о профессиональном образовании Ярославской области, как в целом, 

так и по уровням образования. Портал  является эффективным инструментом 

профессионального выбора для старшеклассников и абитуриентов. 

Пользователями портала являются старшеклассники, абитуриенты, родители, 

педагоги-психологи и другие специалисты образовательных организаций, 

занимающиеся вопросами профессионального самоопределения молодежи. 

Информация об интернет-портале  направлена письмом Департамента ЯО от 

18.07.2022 № ИХ 24 -6187/22   руководителям органов местного самоуправления, 

https://demo.resurs-yar.ru/shkolnikam_i_abiturientam/prostye_vyhody/
https://demo.resurs-yar.ru/shkolnikam_i_abiturientam/prostye_vyhody/
https://abiturient76.ru/
https://abiturient76.ru/upload/files/%D0%A1%D0%BF%D1%80%D0%B0%D0%B2%D0%BE%D1%87%D0%BD%D0%B8%D0%BA%20%D0%9A%D1%83%D0%B4%D0%B0%20%D0%BF%D0%BE%D0%B9%D1%82%D0%B8%20%D1%83%D1%87%D0%B8%D1%82%D1%8C%D1%81%D1%8F%202022.pdf
https://abiturient76.ru/upload/files/%D0%A1%D0%BF%D1%80%D0%B0%D0%B2%D0%BE%D1%87%D0%BD%D0%B8%D0%BA%20%D0%9A%D1%83%D0%B4%D0%B0%20%D0%BF%D0%BE%D0%B9%D1%82%D0%B8%20%D1%83%D1%87%D0%B8%D1%82%D1%8C%D1%81%D1%8F%202022.pdf
https://abiturient76.ru/upload/files/%D0%A1%D0%BF%D1%80%D0%B0%D0%B2%D0%BE%D1%87%D0%BD%D0%B8%D0%BA%20%D0%9A%D1%83%D0%B4%D0%B0%20%D0%BF%D0%BE%D0%B9%D1%82%D0%B8%20%D1%83%D1%87%D0%B8%D1%82%D1%8C%D1%81%D1%8F%202022.pdf
https://abiturient76.ru/upload/files/%D0%A1%D0%BF%D1%80%D0%B0%D0%B2%D0%BE%D1%87%D0%BD%D0%B8%D0%BA%20%D0%9A%D1%83%D0%B4%D0%B0%20%D0%BF%D0%BE%D0%B9%D1%82%D0%B8%20%D1%83%D1%87%D0%B8%D1%82%D1%8C%D1%81%D1%8F%202022.pdf
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осуществляющих управление в сфере образования; руководителям 

профессиональных образовательных организаций. 

Ссылка на портал https://abiturient76.ru. 

В 2022 году проведено обновление раздела «Информация для абитуриентов» (учет 

индивидуальных достижений выпускников, поступающих в 2022 году; новые 

правила приема абитуриентов в вузы 2022/23 учебного года; изменения на рынке 

профессионального образования – 2022; образовательные организации, 

реализующие программы основного общего образования; профессиональное 

обучение и подготовка лиц с ограниченными возможностями здоровья) 

3.4 

Разработать сборник занятий  

по профессиональной ориентации 

 обучающихся с инвалидностью  

и обучающихся с ОВЗ 

2020 г.  ГАУ ДПО ЯО ИРО  
Сборники занятий размещены на сайте 

http://www.iro.yar.ru/index.php?id=188  

3.5 

Разработать и  внедрить 

дистанционные образовательные 

программы для обучающихся  

с инвалидностью и обучающихся с 

ОВЗ 

2016 – 

2024 гг. 

 ДО ЯО 

 ГАУ ДПО ЯО ИРО  

 ГОУ ЯО «Центр помощи 

детям» 

 ЯГПУ 

им. К.Д. Ушинского»/ 

Дефектологический 

факультет 

ГОУ ЯО «Центр помощи детям» 

Отдел Организация дистанционного обучения осуществляет координацию 

образовательных учреждений Ярославской области, входящих в организационную 

структуру, обеспечивающую дистанционное обучение. 

Цель - создание единой информационно-образовательной среды Ярославской 

области, позволяющей предостав лять возможность получения доступного, 

эффективного и  качественного образования всем категориям обучающихся 

независимо от  их проживания, возраста, состояния здоровья и социального 

положения 
http://cpd.yaroslavl.ru/%D0%94%D0%B8%D1%81%D1%82%D0%B0%D0%BD%D1%86%D0%B8%D0%BE

%D0%BD%D0%BD%D0%BE%D0%B5%D0%BE%D0%B1%D1%83%D1%87%D0%B5%D0%BD%D0%B8
%D0%B5.aspx   

3.6 

Создать и обеспечить регулярное 

обновление информационных 

материалов об условиях обучения 

лиц с различной патологией по 

программам: подготовки 

специалистов среднего звена; 

подготовки квалифицированных 

рабочих, служащих; 

профессиональной подготовки для 

лиц с ограниченными 

возможностями здоровья; 

бакалавриата; магистратуры; 

аспирантуры  

2016–2024 

гг. 

 ГУ ЯО ЦПОиПП «Ресурс» 

 ГПОУ ЯО Ярославский 

колледж управления и 

профессиональных 

технологий 

 ГПОУ ЯО Рыбинский 

колледж городской 

инфраструктуры 

 ГПОАУ ЯО Заволжский 

политехнический колледж 

 ЯГПУ 

им. К.Д. Ушинского»/ 

Дефектологический 

факультет 

ГПОУ ЯО Рыбинский колледж городской инфраструктуры 

С целью развития единого информационного пространства об условиях обучения 

лиц с различной патологией по программам подготовки специалистов среднего 

звена; подготовки квалифицированных рабочих, служащих; профессиональной 

подготовки лиц с ОВЗ на сайте Рыбинского колледжа городской инфраструктуры в 

соответствии с Приказом Роспотребнадзора от 14. 08. 2020 №831 «Об утверждении 

требований к структуре официального сайта образовательной организации в 

информационно-коммуникационной сети «Интернет» и формату предоставления 

информации» в разделе «Сведения об образовательной организации» есть подраздел 

«Доступная среда», в которой размещена информация о специальных условиях для 

обучения лиц с инвалидностью и ограниченными возможностями здоровья в ГПОУ 

ЯО Рыбинском колледже городской инфраструктуры. Кроме того, в соответствии с 

Методическими рекомендациями по реализации механизмов продвижения и 

брендирования деятельности базовых профессиональных образовательных 

организаций   ФГАОУ ДПО Государственного института новых форм обучения на 

сайте колледжа создан специализированный раздел сайта БПОО. В нем размещены 

следующие блоки: нормативно-правовые акты; планы мероприятий БПОО; сведения 

о приёме в ПОО лиц с ОВЗ и инвалидностью; общие сведения о контингенте 

https://abiturient76.ru/
http://www.iro.yar.ru/index.php?id=188
http://cpd.yaroslavl.ru/%D0%94%D0%B8%D1%81%D1%82%D0%B0%D0%BD%D1%86%D0%B8%D0%BE%D0%BD%D0%BD%D0%BE%D0%B5%D0%BE%D0%B1%D1%83%D1%87%D0%B5%D0%BD%D0%B8%D0%B5.aspx
http://cpd.yaroslavl.ru/%D0%94%D0%B8%D1%81%D1%82%D0%B0%D0%BD%D1%86%D0%B8%D0%BE%D0%BD%D0%BD%D0%BE%D0%B5%D0%BE%D0%B1%D1%83%D1%87%D0%B5%D0%BD%D0%B8%D0%B5.aspx
http://cpd.yaroslavl.ru/%D0%94%D0%B8%D1%81%D1%82%D0%B0%D0%BD%D1%86%D0%B8%D0%BE%D0%BD%D0%BD%D0%BE%D0%B5%D0%BE%D0%B1%D1%83%D1%87%D0%B5%D0%BD%D0%B8%D0%B5.aspx
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обучающихся, в том числе с указанием количественных сведений о численности 

обучающихся с инвалидностью и ОВЗ (по группам нозологий); электронный каталог 

образовательных программ; банк учебно-методических материалов по 

инклюзивному образованию; видео-паспорт архитектурной доступности зданий 

БПОО; раздел о Чемпионате «Абилимпикс»; договоры и соглашения с партнёрами 

(участниками инклюзивного профессионального образования); ссылки на 

социальные медиа; современные подходы к организации образовательного процесса 

для обучающихся из числа инвалидов; блок «Инклюзивное образование в вопросах 

и ответах»; Брендбук БПОО; история успеха выпускников ПОО; видеоматериалы и 

презентации об опыте работы БПОО; страница с командой БПОО (персональный 

брендинг сотрудников),  мероприятия БПОО. 

3.Материалы по инклюзивному профессиональному образованию ежедневно 

размещаются в социальной сети ВКонтакте – открытая группа «Центр 

инклюзивного образования РКГИ» - 422 подписчика 

ГПОАУ ЯО Заволжский политехнический колледж 

На официальном сайте образовательной организации в информационно-

коммуникационной сети «Интернет» в меню сайта создан специализированный 

раздел БПОО – «Центр инклюзивного профессионального образования. В данном 

разделе размещена следующая информация: «Положение о центре 

профессиональной реабилитации обучающихся с ОВЗ и инвалидностью», основные 

нормативно – правовые документы, программа педагогического сопровождения 

семей, имеющих детей с ОВЗ «Семейный очаг», программа профессиональной 

ориентации обучающихся с инвалидностью и ограниченными возможностями 

здоровья на 2022-2023 гг. 

В разделе «Сведения об образовательной организации» создан подраздел 

«Доступная среда», в котором 

 размещены «Правила приема граждан с ОВЗ по образовательным программам 

профессионального обучения на 2022-2023 гг.», отзывы социальных партнеров о 

деятельности ЦИПО; информация ос специально оборудованных учебных 

кабинетах, информация об объектах для проведения практических занятий, 

приспособленных для использования инвалидами и лицами с ОВЗ, информация об 

объектах спорта, приспособленных для использования инвалидами и лицами с ОВЗ; 

информация об обеспечении беспрепятственного доступа в здание образовательной 

организации, о специальных условиях питания, о специальных условиях охраны 

здоровья; паспорт доступности. 

Информация об инклюзивном профессиональном образовании постоянно 

размещается в социальной сети ВКонтакте – открытая группа ГПОАУ ЯО 

Заволжский политехнический колледж – Базовая профессиональная образовательная 

организация. 

ГПОУ ЯО Ярославский колледж управления и профессиональных технологий 

Информационные материалы размещаются и систематически обновляются на сайте  

http://www.ytuipt.ru/centr-inklyuzivnogo-professionalnogo-obrazovaniya 

 

http://www.ytuipt.ru/centr-inklyuzivnogo-professionalnogo-obrazovaniya
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3.7 

На постоянной основе формировать 

банк вакантных рабочих мест  

для лиц с инвалидностью,  

в том числе для выпускников с 

инвалидностью 

общеобразовательных организаций, 

ПОО, ОО ВО 

2016 – 

2024 гг. 

 ДГСЗН ЯО 

 ССТВ ПОО/ОО ВО 

 ГПОУ ЯО Ярославский 

колледж управления и 

профессиональных 

технологий 

 ГПОУ ЯО Рыбинский 

колледж городской 

инфраструктуры 

 ГПОАУ ЯО Заволжский 

политехнический колледж 

ГПОУ ЯО Рыбинский колледж городской инфраструктуры 

На сайте образовательной организации в разделе «Трудоустройство», в папке 

«Информационные ресурсы для выпускников и обучающихся» размещена ссылка 

на вакансии ГКУ ЯО ЦЗН г. Рыбинска 

ГПОАУ ЯО Заволжский политехнический колледж 

На сайте ГПОАУ ЯО Заволжский политехнический  образовательной организации в 

разделе «Служба содействия трудоустройству выпускников» размещена ссылка на 

общероссийскую базу вакансий «Работа в России», вакансии работодателей (hh.ru), 

вакансии Государственной службы занятости населения Ярославской области 

ГПОУ ЯО Ярославский колледж управления и профессиональных технологий 

Банк вакантных рабочих мест, в том числе на квотируемые рабочие места для 

трудоустройства инвалидов, на постоянной основе формируется органами службы 

занятости населения и размещается для общего пользования на Единой цифровой 

платформе в сфере занятости и трудовых отношений «Работа в России» (далее – 

ЕЦП). В настоящее время количество вакантных квотируемых рабочих мест для 

трудоустройства инвалидов, размещенных на ЕЦП, составляет более 2000 единиц.  

ГПОУ ЯО Ярославский колледж управления и профессиональных технологий 

Сформирован банк вакантных рабочих мест, размещен в 

информационно-аналитической системе Общероссийская база 

вакансий «Работа в России» - раздел «Трудоустройство инвалидов» 

https://www.yarregion.ru/depts/dgszn/Pages/invalidi.aspx 

3.8 

Обеспечить выход 

на специализированные российские 

порталы,  

сайты по профориентации  

и по содействию трудоустройству 

обучающихся  

с инвалидностью  

и обучающихся с ОВЗ 

2016 –

2024 гг. 

 ГУ ЯО ЦПОиПП «Ресурс» 

 ССТВ ПОО/ОО ВО 

 ГПОУ ЯО Ярославский 

колледж управления и 

профессиональных 

технологий 

 ГПОУ ЯО Рыбинский 

колледж городской 

инфраструктуры 

 ГПОАУ ЯО Заволжский 

политехнический колледж 

ГПОУ ЯО Рыбинский колледж городской инфраструктуры 

В колледже создана служба содействия трудоустройству выпускников, основная 

цель деятельности которой адаптация выпускников на рынке труда и их 

трудоустройство. На сайте образовательной организации в разделе 

«Трудоустройство» размещены ссылки на специализированные российские 

порталы, сайты по профориентации и содействию трудоустройству, имеются 

сведения, необходимые для организации работы по размещению портфолио 

студентов в информационной системе ProfiJump (PROFIJUMP - это 

информационная система содействия трудоустройству обучающихся (выпускников) 

профессиональных образовательных организаций, функционально подчиненных ДО 

ЯО.  БПОО оказывает помощь в размещении портфолио обучающихся с 

инвалидностью и ОВЗ выпускного и предвыпускного курсов на портале ProfiJump.  

ГПОАУ ЯО Заволжский политехнический колледж 

В колледже создана служба содействия трудоустройству выпускников, основная 

цель деятельности: содействие занятости обучающихся и трудоустройство 

выпускников колледжа. В данном разделе размещены ссылки на 

специализированные российские порталы, сайты по профориентации и содействию 

трудоустройству, информационный портал PROFJUMP, методические 

рекомендации при помощи в трудоустройстве, мониторинги трудоустройства 

ГПОУ ЯО Ярославский колледж управления и профессиональных технологий 

На сайте ОО размещены ссылки на специализированные российские порталы, сайты 

по профориентации и по содействию трудоустройству  

https://www.yarregion.ru/depts/dgszn/Pages/invalidi.aspx
https://profijump.ru/
https://vk.com/search?c%5bname%5d=0&c%5bsection%5d=&c%5bq%5d=PROFIJUMP%20-%20%D1%8D%D1%82%D0%BE%20%D0%B8%D0%BD%D1%84%D0%BE%D1%80%D0%BC%D0%B0%D1%86%D0%B8%D0%BE%D0%BD%D0%BD%D0%B0%D1%8F%20%D1%81%D0%B8%D1%81%D1%82%D0%B5%D0%BC%D0%B0%20%D1%81%D0%BE%D0%B4%D0%B5%D0%B9%D1%81%D1%82%D0%B2%D0%B8%D1%8F%20%D1%82%D1%80%D1%83%D0%B4%D0%BE%D1%83%D1%81%D1%82%D1%80%D0%BE%D0%B9%D1%81%D1%82%D0%B2%D1%83%20%D0%BE%D0%B1%D1%83%D1%87%D0%B0%D1%8E%D1%89%D0%B8%D1%85%D1%81%D1%8F%20%28%D0%B2%D1%8B%D0%BF%D1%83%D1%81%D0%BA%D0%BD%D0%B8%D0%BA%D0%BE%D0%B2%29%20%D0%BF%D1%80%D0%BE%D1%84%D0%B5%D1%81%D1%81%D0%B8%D0%BE%D0%BD%D0%B0%D0%BB%D1%8C%D0%BD%D1%8B%D1%85%20%D0%BE%D0%B1%D1%80%D0%B0%D0%B7%D0%BE%D0%B2%D0%B0%D1%82%D0%B5%D0%BB%D1%8C%D0%BD%D1%8B%D1%85%20%D0%BE%D1%80%D0%B3%D0%B0%D0%BD%D0%B8%D0%B7%D0%B0%D1%86%D0%B8%D0%B9
https://vk.com/search?c%5bname%5d=0&c%5bsection%5d=&c%5bq%5d=PROFIJUMP%20-%20%D1%8D%D1%82%D0%BE%20%D0%B8%D0%BD%D1%84%D0%BE%D1%80%D0%BC%D0%B0%D1%86%D0%B8%D0%BE%D0%BD%D0%BD%D0%B0%D1%8F%20%D1%81%D0%B8%D1%81%D1%82%D0%B5%D0%BC%D0%B0%20%D1%81%D0%BE%D0%B4%D0%B5%D0%B9%D1%81%D1%82%D0%B2%D0%B8%D1%8F%20%D1%82%D1%80%D1%83%D0%B4%D0%BE%D1%83%D1%81%D1%82%D1%80%D0%BE%D0%B9%D1%81%D1%82%D0%B2%D1%83%20%D0%BE%D0%B1%D1%83%D1%87%D0%B0%D1%8E%D1%89%D0%B8%D1%85%D1%81%D1%8F%20%28%D0%B2%D1%8B%D0%BF%D1%83%D1%81%D0%BA%D0%BD%D0%B8%D0%BA%D0%BE%D0%B2%29%20%D0%BF%D1%80%D0%BE%D1%84%D0%B5%D1%81%D1%81%D0%B8%D0%BE%D0%BD%D0%B0%D0%BB%D1%8C%D0%BD%D1%8B%D1%85%20%D0%BE%D0%B1%D1%80%D0%B0%D0%B7%D0%BE%D0%B2%D0%B0%D1%82%D0%B5%D0%BB%D1%8C%D0%BD%D1%8B%D1%85%20%D0%BE%D1%80%D0%B3%D0%B0%D0%BD%D0%B8%D0%B7%D0%B0%D1%86%D0%B8%D0%B9
https://vk.com/search?c%5bname%5d=0&c%5bsection%5d=&c%5bq%5d=PROFIJUMP%20-%20%D1%8D%D1%82%D0%BE%20%D0%B8%D0%BD%D1%84%D0%BE%D1%80%D0%BC%D0%B0%D1%86%D0%B8%D0%BE%D0%BD%D0%BD%D0%B0%D1%8F%20%D1%81%D0%B8%D1%81%D1%82%D0%B5%D0%BC%D0%B0%20%D1%81%D0%BE%D0%B4%D0%B5%D0%B9%D1%81%D1%82%D0%B2%D0%B8%D1%8F%20%D1%82%D1%80%D1%83%D0%B4%D0%BE%D1%83%D1%81%D1%82%D1%80%D0%BE%D0%B9%D1%81%D1%82%D0%B2%D1%83%20%D0%BE%D0%B1%D1%83%D1%87%D0%B0%D1%8E%D1%89%D0%B8%D1%85%D1%81%D1%8F%20%28%D0%B2%D1%8B%D0%BF%D1%83%D1%81%D0%BA%D0%BD%D0%B8%D0%BA%D0%BE%D0%B2%29%20%D0%BF%D1%80%D0%BE%D1%84%D0%B5%D1%81%D1%81%D0%B8%D0%BE%D0%BD%D0%B0%D0%BB%D1%8C%D0%BD%D1%8B%D1%85%20%D0%BE%D0%B1%D1%80%D0%B0%D0%B7%D0%BE%D0%B2%D0%B0%D1%82%D0%B5%D0%BB%D1%8C%D0%BD%D1%8B%D1%85%20%D0%BE%D1%80%D0%B3%D0%B0%D0%BD%D0%B8%D0%B7%D0%B0%D1%86%D0%B8%D0%B9
https://vk.com/search?c%5bname%5d=0&c%5bsection%5d=&c%5bq%5d=%D1%84%D1%83%D0%BD%D0%BA%D1%86%D0%B8%D0%BE%D0%BD%D0%B0%D0%BB%D1%8C%D0%BD%D0%BE%20%D0%BF%D0%BE%D0%B4%D1%87%D0%B8%D0%BD%D0%B5%D0%BD%D0%BD%D1%8B%D1%85%20%D0%B4%D0%B5%D0%BF%D0%B0%D1%80%D1%82%D0%B0%D0%BC%D0%B5%D0%BD%D1%82%D1%83%20%D0%BE%D0%B1%D1%80%D0%B0%D0%B7%D0%BE%D0%B2%D0%B0%D0%BD%D0%B8%D1%8F%20%D0%AF%D1%80%D0%BE%D1%81%D0%BB%D0%B0%D0%B2%D1%81%D0%BA%D0%BE%D0%B9%20%D0%BE%D0%B1%D0%BB%D0%B0%D1%81%D1%82%D0%B8
https://profijump.ru/
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http://www.ytuipt.ru/centr-sodejstviya-trudoustrojstvu/poleznye-ssylki , 

http://www.ytuipt.ru/abilimpikspro   

3.9 

Создать раздел 

и обеспечить регулярное 

обновление информационных 

материалов «Родителям детей-

инвалидов и детей с ОВЗ» 

2016 –

2024 гг. 

 ДО ЯО 

 ГУ ЯО ЦПОиПП «Ресурс» 

Подготовлены (обновлены) информационные материалы и размещены на сайте 

http://resurs-yar.ru/ 

IV. Подготовка кадров, повышение квалификации руководящих и педагогических работников, специалистов  

4.1 

Обеспечить проведение обучающих 

мероприятий, курсов повышения 

квалификации для руководящих и 

педагогических работников 

образовательных организаций, 

молодежных агентств  по вопросам 

профориентации, содействия 

трудоустройству обучающихся  

с инвалидностью  

и обучающихся с ОВЗ 

 

2019 –

2024 гг. 

 ДО ЯО 

 ГАУ ДПО ЯО ИРО  

 ЦППМиСП 

 ГУ ЯО ЦПОиПП «Ресурс» 

 ГПОУ ЯО Ярославский 

колледж управления и 

профессиональных 

технологий 

 ГПОУ ЯО Рыбинский 

колледж городской 

инфраструктуры 

 ГПОАУ ЯО Заволжский 

политехнический колледж 

 ЯГПУ им. К.Д. Ушинского» 

ГПОУ ЯО Рыбинский колледж городской инфраструктуры 

КПК «Технологии инклюзивного образования» - 20 человек из 4 ПОО   72 часа - 

Республиканский институт профессионального образования РБ 

ГПОАУ ЯО Заволжский политехнический колледж 

КПК «Введение в тифлокомментирование» - 1 чел., 36 ч. 

ФМЦИО «Институт развития профессионального образования». 

«Основы русского жестового языка глухих» - 1 чел., 72 ч. ФГБОУ «Ярославский 

государственный педагогический университет им. К.Д. Ушинского» 

ГПОУ ЯО Ярославский колледж управления и профессиональных технологий 

Проведены круглые столы в рамках деловой программы VII Регионального 

чемпионата «Абилимипкс», посвященные вопросам профориентации и 

трудоустройства обучающихся с инвалидностью или ОВЗ 

Осуществляется рассылка в ПОО региона Сборника лучших педагогических 

практик, собранных ФМЦИО, посвященных вопросам трудоустройства 

обучающихся с инвалидностью или ОВЗ 

4.2 

Организовать и провести обучающие 

мероприятия 

для руководителей, педагогических 

работников и специалистов 

образовательных организаций по 

вопросу формирования у 

обучающихся  

с инвалидностью и обучающихся  

с ОВЗ профессиональных  

компетенций через подготовку к 

национальному чемпионату 

профессионального мастерства 

«Абилимпикс» 

2019-2024 

гг. 

 ДО ЯО 

 ГПОУ ЯО Ярославский 

колледж управления и 

профессиональных 

технологий  

 

ГПОУ ЯО Ярославский колледж управления и профессиональных технологий 

Проведены круглые столы в рамках деловой программы VII Регионального 

чемпионата «Абилимипкс», посвященные вопросам профориентации и 

трудоустройства обучающихся с инвалидностью или ОВЗ 

 

 

4.3 

Обеспечить реализацию 

дополнительных профессиональных 

программ, программ семинаров, 

курсов повышения квалификации по 

вопросам профориентации и 

содействия трудоустройству 

обучающихся с инвалидностью  

2019-2024 

гг. 

 ГАУ ДПО ЯО ИРО  

 ЯГПУ 

им. К.Д. Ушинского»/ 

Дефектологический 

факультет 

Программы дополнительного профессионального образования в рамках реализации 

мероприятий федерального проекта «Содействие занятости» национального проекта 

«Демография» 

Программы профессиональной переподготовки 

http://www.iro.yar.ru/index.php?id=4981  

http://www.ytuipt.ru/centr-sodejstviya-trudoustrojstvu/poleznye-ssylki
http://www.ytuipt.ru/abilimpikspro
http://resurs-yar.ru/
http://www.iro.yar.ru/index.php?id=4981
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и обучающихся с ОВЗ 

4.4 

Обеспечить подготовку / 

переподготовку / целевое обучения 

дефектологов 

2016 –

2024 гг. 

 ЯГПУ им. К.Д. Ушинского» 

 Педагогические колледжи, 

функционально 

подчинённые ДО ЯО  

4.5 

Организовать и подготовить 

студентов-волонтеров в помощь 

лицам с инвалидностью,  

поступающим в ПОО 

2017 –

2024 гг.  

 ГПОУ ЯО Ярославский 

колледж управления и 

профессиональных 

технологий 

 ГПОУ ЯО Рыбинский 

колледж городской 

инфраструктуры 

 ГПОАУ ЯО Заволжский 

политехнический колледж 

ГПОУ ЯО Рыбинский колледж городской инфраструктуры 

Подготовлено 2 волонтера 

ГПОАУ ЯО Заволжский политехнический колледж 

Подготовлено 8 волонтеров 

ГПОУ ЯО Ярославский колледж управления и профессиональных технологий 

В рамках проведения приемной кампании организовано и подготовлено 50 

студентов-волонтеров по вопросам взаимодействия в помощь лицам с 

инвалидностью поступающим в ПОО, а также 24 студента-волонтера обучено 

совместно с дефектологическим факультетом ЯГПУ им. К.Д. Ушинского 

4.6 

Обеспечить подготовку студентов-

волонтеров в помощь лицам с 

инвалидностью,  поступающим в 

ООВО  

2017 –

2024 гг.  

 ЯГПУ 

им. К.Д. Ушинского»/ 

Дефектологический 

факультет 

Обеспечена подготовка студентов-волонтеров в помощь лицам с инвалидностью,  

поступающим в ООВО 

4.7 

Обеспечить подготовку студентов-

волонтеров в помощь лицам с 

инвалидностью при  проведении 

чемпионата по профессиональному 

мастерству «Абилимпикс» 

2017 –

2024 гг.  

 ГПОУ ЯО Ярославский 

колледж управления и 

профессиональных 

технологий 

 ГПОУ ЯО Рыбинский 

колледж городской 

инфраструктуры 

 ГПОАУ ЯО Заволжский 

политехнический колледж 

 

ГПОУ ЯО Рыбинский колледж городской инфраструктуры 

Подготовлено 4 волонтера 

ГПОАУ ЯО Заволжский политехнический колледж 

Подготовлено 5 волонтеров 

ГПОУ ЯО Ярославский колледж управления и профессиональных технологий 

Подготовлено 60 студентов-волонтеров в помощь лицам с инвалидностью при 

проведении чемпионата по профессиональному мастерству «Абилимипкс» 

4.8 

Обеспечить проведение деловой 

программы «Абилимпикс. 

Взаимодействие. Перспективы» 

в рамках чемпионата  

по профессиональному мастерству 

«Абилимпикс»   

2017 –

2024 гг. 

 ДО ЯО 

 ГПОУ ЯО Ярославский 

колледж управления и 

профессиональных 

технологий. РЦ развития 

движения «Абилимпикс»  

ГПОУ ЯО Ярославский колледж управления и профессиональных технологий 

В рамках деловой программы Чемпионата были проведены следующие 

мероприятия: 1 пленарное заседание, 3 круглых стола, 8 мастер-классов, 3 тренинга. 

В деловой программе приняли участие 500 человек. По итогам деловой программы 

принята резолюция 

 

V. Проведение практических мероприятий по сопровождению профессионального самоопределения и содействию трудоустройству 

5.1 

Организовать и провести «Уроки 

доброты» по пониманию 

«инвалидности» 

в общеобразовательных 

организациях  

2019-2024 

гг. 

 ДО ЯО 

 ОО 

 ОДО 

 ПОО 

 ОО ВО  

ГПОУ ЯО Рыбинский колледж городской инфраструктуры 

Проведен Урок доброты «Ломаем стереотипы с Юлией Хлюбцевой» 

ГПОАУ ЯО Заволжский политехнический колледж 

Проведен Урок доброты «Понять, принять и поддержать», посвященный 

Международному Дню инвалида, в рамках фестиваля «Добру откроются сердца» 

ГПОУ ЯО Ярославский колледж управления и профессиональных технологий 

Ежегодно осуществляется проведение классных часов «Уроки доброты» для 
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студентов ПОО по пониманию «инвалидности» 

 

5.2 

Организовать участие обучающихся 

с инвалидностью  

и обучающихся с ОВЗ в 

профориентационном мероприятии 

«Скажи профессии «Да!» 

2016 –

2024 гг. 

 ДО ЯО 

 ГУ ЯО ЦПОиПП «Ресурс» 

В 2022 года организовано и проведено областное профориентационное мероприятие 

«Скажи профессии ДА» в дистанционном формате. Мероприятие проводилось для 

обучающихся 9-х классов общеобразовательных организаций, родителей (законных 

представителей), педагогических работников. Общее количество участников 5678. 

Из них 4105 обучающихся из 122 образовательных организаций (39 дети с 

инвалидностью, 394 ребенка с ОВЗ, 40 сирот), 1134 родителя и 439 педагогов. 

Обучающиеся познакомились с рынком образовательных услуг, основными 

направлениями получения профессионального образования,  информационными 

ресурсами по вопросам профессионального самоопределения и построения 

профессиональной карьеры. Видеозапись и материалы мероприятия размещены на 

сайте Центра «Ресурс» http://demo.resurs-

yar.ru/specialistam/organizaciya_i_provedenie_proforientacionnoj_raboty/vremya_vybirat

_professiyu_dni_po/ 

5.3 

Организовать участие обучающихся 

с инвалидностью и обучающихся с 

ОВЗ в конкурсах «Арт-Профи 

Форум», «Здесь нам жить!» и др. 

2016 –

2024 гг. 

 ДО ЯО 

 ГУ ЯО ЦПОиПП «Ресурс» 

 

ГПОУ ЯО Ярославский колледж управления и профессиональных технологий 

Ежегодно организовано участие обучающихся с инвалидностью и обучающихся с 

ОВЗ в профориентационных мероприятиях регионального и муниципального уровня 

ГУ ЯО ЦПОиПП «Ресурс» 

В конкурсах «Арт-Профи Форум», «Здесь нам жить!» ежегодно участвуют 

обучающиеся с ОВЗ и инвалидностью 

5.4 

Организовать и провести экскурсии 

для обучающихся  

с инвалидностью  

и обучающихся с ОВЗ 

 

2016–2024 

гг. 

 ДО ЯО 

 ГУ ЯО ЦПОиПП «Ресурс» 

 Предприятия и 

организации, 

расположенные на 

территории ЯО  

ГУ ЯО ЦПОиПП «Ресурс» 

В 2022 году обновлен банк видеоэкскурсий на предприятия региона: АО 

«Судостроительный завод «Вымпел», ООО «Завод ПСМ», Производственный 

кооператив химический завод «Луч», ООО «Угличкабель», АО «Почта России», 

ООО «Компания Дизель», ООО «Полиэр», АО «Р-Фарм»), добавлены ссылки на 

виртуальные экскурсии по предприятиям области (ООО «Энерготехнологическая 

компания «АНГСТРЕМ», ПАО «Славнефть-ЯНОС», ООО «Такеда Ярославль».  

Информация размещена на сайте Центра https://demo.resurs-

yar.ru/specialistam/organizaciya_i_provedenie_proforientacionnoj_raboty/materialy_dlya_

zanyatij/videoekskursii_po_predpriyatiyam_yaroslavskoj_oblasti/ 

Видеозаписи добавлены в тематический плейлист ВКонтакте:  

https://vk.com/video/playlist/-62744261_6 

Общее количество просмотров всех видеоэкскурсий за год составляет 1644. 

В рамках Всероссийской акции «Неделя без турникетов» в 2022 года более 10 

предприятий области выступили в роли производственных площадок для экскурсий 

обучающихся ОО и ПОО.  Экскурсии посетили более 400 обучающихся.  

5.5 

Организовать и провести «Дни 

открытых дверей» для абитуриентов 

с инвалидностью и с ОВЗ 

2016 –

2024 гг. 

 ПОО 

 ОО ВО 

ГПОУ ЯО Рыбинский колледж городской инфраструктуры 

1.Проведен День открытых дверей для абитуриентов с инвалидностью ко Дню 

профтехобразования. 

2.Проведены Дни открытых дверей для выпускников коррекционных школ – 

Арефинской, школа № 13 г. Рыбинска. 

ГПОАУ ЯО Заволжский политехнический колледж  

http://demo.resurs-yar.ru/specialistam/organizaciya_i_provedenie_proforientacionnoj_raboty/vremya_vybirat_professiyu_dni_po/
http://demo.resurs-yar.ru/specialistam/organizaciya_i_provedenie_proforientacionnoj_raboty/vremya_vybirat_professiyu_dni_po/
http://demo.resurs-yar.ru/specialistam/organizaciya_i_provedenie_proforientacionnoj_raboty/vremya_vybirat_professiyu_dni_po/
https://demo.resurs-yar.ru/specialistam/organizaciya_i_provedenie_proforientacionnoj_raboty/materialy_dlya_zanyatij/videoekskursii_po_predpriyatiyam_yaroslavskoj_oblasti/
https://demo.resurs-yar.ru/specialistam/organizaciya_i_provedenie_proforientacionnoj_raboty/materialy_dlya_zanyatij/videoekskursii_po_predpriyatiyam_yaroslavskoj_oblasti/
https://demo.resurs-yar.ru/specialistam/organizaciya_i_provedenie_proforientacionnoj_raboty/materialy_dlya_zanyatij/videoekskursii_po_predpriyatiyam_yaroslavskoj_oblasti/
https://vk.com/video/playlist/-62744261_6
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1.Проведен День открытых дверей «Безграничные возможности» для абитуриентов 

с инвалидностью и ОВЗ ко Дню СПО.  

2. Проведен выездной мастер-класс для обучающихся ГОУ ЯО № 38 

ГПОУ ЯО Ярославский колледж управления и профессиональных технологий 

Организовано проведение «Дней открытых дверей»: онлайн 27.01.2022, очно 

10.02.2022, очно 19.03.2022, очно 17.04.2022 

5.6 

Организовать участие обучающихся 

с инвалидностью  

в специальных олимпиадах  

2016 –

2024 гг. 

 ДО ЯО 

 ГАУ ДПО ЯО ИРО  

 ОО, ПОО, ОО ВО 

ГПОУ ЯО Рыбинский колледж городской инфраструктуры 

В специальных  соревнованиях по плаванию и паурлифтингу  участвует 2 человека. 

Участие студентов с инвалидностью в региональной Междисциплинарной  

конференции "Жизнь в стиле ЭКО" апрель 2022 г. 1 место. 

Участие команды колледжа в Межрегиональной олимпиаде по дисциплине 

«Социальная адаптация». Апрель 2022 г. 3 место 

Участие во Всероссийский фестиваль творчества безграничных возможностей для 

студентов профессиональных образовательных организаций «Творец судьбы». 3 

место 

ГПОАУ ЯО Заволжский политехнический колледж 

Участие команды колледжа в Межрегиональной олимпиаде по дисциплине 

«Социальная адаптация». Апрель 2022 г., сертификат участника 

Участие обучающихся с ОВЗ в творческом конкурсе «Парад Новогодних идей» 

(Центр детей и юношества г. Ярославля) (ноябрь-декабрь 2022 г.) 

Участие в Международной дистанционной викторине по химии «Удивительное 

рядом» (январь-февраль) 

5.7 

Организовать участие обучающихся 

с инвалидностью  

и обучающихся с ОВЗ в 

олимпиадах профессионального 

мастерства 

2016 –

2024 гг. 

 ДО ЯО 

 ПОО 

ГПОУ ЯО Рыбинский колледж городской инфраструктуры 

Организованы на базе колледжа соревнования по 3 компетенциям: «Выпечка 

хлебобулочных изделий», «Обработка текста», «Столярное дело», в рамках 7 

регионального чемпионата  и  подготовительного этапа Объединенного  

Национального чемпионата «Абилимпикс» 

В региональном чемпионате приняло участие от колледжа 10 человек. 

ГПОАУ ЯО Заволжский политехнический колледж 

Организованы на базе колледжа соревнования по 3 компетенциям: «Поварское 

дело», «Повар-сушист», «Пиццайоло» 

ГПОУ ЯО Ярославский колледж управления и профессиональных технологий 

Организовано участие команды региона (134 обучающихся с инвалидностью и ОВЗ) 

в VII региональном чемпионате по профессиональному мастерству «Абилимипкс». 

В финальных соревнованиях Национального чемпионата профессионального 

мастерства для людей с инвалидностью и людей с ограниченными возможностями 

здоровья «Абилимпикс» с 19-29 сентября 2022 года от Ярославской области 

приняли участие 42 человека, в финальных соревнованиях Национального 

чемпионата профессионального мастерства для людей с инвалидностью и людей с 

ограниченными возможностями здоровья «Абилимпикс» с 28-31 октября 2022 года 

приняли участие 7 человек в компетенциях 

5.8 

Организовать участие обучающихся  

с инвалидностью  

и обучающихся с ОВЗ 

в региональном, национальном 

чемпионате по профессиональному 

мастерству «Абилимпикс»  

 

2016 –

2024 гг. 

 ДО ЯО 

 ГПОУ ЯО Ярославский 

колледж управления и 

профессиональных 

технологий. РЦ развития 

движения «Абилимпикс» 

 ГУ ЯО ЦПОиПП «Ресурс» 

5.9 
Организовать и провести групповые 

занятия, тренинги по 

2016 –

2024 гг. 
 ДО ЯО 

ГПОУ ЯО Ярославский колледж управления и профессиональных технологий 

Направление деятельности реализуется в рамках освоения дисциплины 
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профориентации, в т.ч.  

по нозологическим группам 

в рамках уроков, занятий по 

внеурочной деятельности, ДО   

 ЦППМиСП  

 ГУ ЯО ЦПОиПП «Ресурс» 

«Эффективное поведение на рынке труда» ежегодно. Охвачены все группы, в том 

числе в которых обучаются студенты с инвалидностью и ОВЗ 

5.10 

Обеспечить освоение  

обучающимися с инвалидностью  

и с ОВЗ ДОП, в том числе с 

использованием дистанционных 

технологий 

2019-2024 

гг. 

 ДО ЯО 

 ОДО  
См. п.3.5 

5.11 

Организовать разработку 

и размещение портфолио 

обучающихся с инвалидностью  

и обучающихся с ОВЗ  

выпускных и предвыпускных 

курсов на портале ProfiJump 

2016-2024 

гг. 

 ДО ЯО 

 ГУ ЯО ЦПОиПП «Ресурс»  

 ПОО 

ГПОУ ЯО Рыбинский колледж городской инфраструктуры 

ГПОАУ ЯО Заволжский политехнический колледж 

В помощь трудоустройству выпускников с инвалидностью и ОВЗ в учебных планах 

есть адаптационные дисциплины, в рамках которых учатся студенты составлять 

резюме, писать заявления, составлять план поиска работы, овладевают навыками 

прохождения собеседования с работодателем.  Знакомятся с порталом ProfiJump 

ГПОУ ЯО Ярославский колледж управления и профессиональных технологий 

Ежегодно размещается не менее 250 резюме обучающихся всех выпускных курсов, в 

том числе с инвалидностью и ОВЗ 

5.12 

Организовать и провести встречи по 

вопросам профессионального 

самоопределения,  трудоустройства, 

карьерного роста обучающихся  

с инвалидностью и обучающихся с 

ОВЗ со специалистами, имеющими 

инвалидность и добившихся 

успехов в профессиональной 

деятельности 

2019-2024 

гг. 

 ДО ЯО 

 ГУ ЯО ЦПОиПП «Ресурс» 

 

ГПОУ ЯО Ярославский колледж управления и профессиональных технологий 

Направление деятельности реализуется в рамках освоения дисциплины 

«Эффективное поведение на рынке труда» ежегодно. Охвачены все группы, в том 

числе в которых обучаются студенты с инвалидностью и ОВЗ. Проведены встречи в 

рамках проведения деловой программы VII Регионального чемпионата 

«Абилимипкс» 

ГУ ЯО ЦПОиПП «Ресурс» 

В рамках чемпионата профессионального мастерства для людей с инвалидностью и 

людей с ОВЗ «Абилимпикс» было проведено занятие по теме «Дорога в жизнь или 

путешествие в будущее» для обучающихся 9 классов с ОВЗ  МОУ СШ №№ 5,10,29 

г. Ярославля. На занятии были обсуждены следующие вопросы: как учитывать свои 

интересы, особенности при выборе профессии, что представляет собой 

профессиональное образование Ярославской области, как планировать 

профессионально-образовательный маршрут. Общее количество участников 21 

человек. 

В рамках чемпионата «Абилимпикс» был проведен также вебинар для родителей 

детей с ОВЗ  «Профессионально-образовательный маршрут ребенка с ОВЗ и 

инвалидностью: в помощь родителям», количество участников – 30 чел. 

На пленарном заседании чемпионата специалистом Центра Чупровой Л.В. был 

сделан доклад на тему «Развитие системы профориентационой работы для лиц с 

инвалидностью и ОВЗ», подготовлены тезисы для публикации в журнале.  

5.13 

Обеспечить содействие в 

трудоустройстве инвалидам 

молодого возраста, обратившимся в 

органы службы занятости населения  

2016 -2024 

гг. 

 ДГСЗН ЯО 

 ГКУ ЯО ЦЗН  

ГПОУ ЯО Ярославский колледж управления и профессиональных технологий 

За пошедший 2022 год в органы службы занятости обратилось за содействием в 

трудоустройстве граждан с инвалидностью молодого возраста 290 чел., из них 

трудоустроено 186 чел. (64,1%).  
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Граждане, относящиеся к категории молодых инвалидов, за отчетный период 

являлись получателями следующих государственных услуг в сфере занятости 

населения:  

- по организации проведения оплачиваемых общественных работ – 6 человек;  

- по организации временного трудоустройства безработных граждан, 

испытывающих трудности в поиске работы – 6 человек;  

- по организации содействия самозанятости безработных граждан – 5 человека, в 

том числе получил финансовую помощь – 1 чел.  

Органами службы занятости населения систематически проводится работа с 

организациями, предприятиями региона в целях подбора подходящих рабочих мест 

для инвалидов, обратившихся в органы службы занятости. Вопросы о выдаче 

направлений на работу гражданам с инвалидностью предварительно 

согласовываются с работодателями.  

В рамках реализации мероприятия «Содействие инвалидам молодого возраста в 

трудоустройстве, включая адаптацию на рабочем месте и наставничество» в 2022 

году было трудоустроено 3 молодых инвалида с наставниками по профессиям: 

техник, конструктор-технолог, подсобный рабочий.  

5.14 

Провести мероприятия, в том числе 

в рамках предоставления 

государственных услуг в сфере 

занятости населения, для 

обучающихся с инвалидностью  

и обучающихся с ОВЗ по   

эффективному поведению на рынке 

труда (составление резюме, 

самопрезентация, подготовка к 

собеседованию  

с работодателем, адаптация  

на новом рабочем месте)  

2016 -2024 

гг. 

 ДГСЗН ЯО 

 ГКУ ЯО ЦЗН  

 ПОО, ОО ВО  

ГПОУ ЯО Рыбинский колледж городской инфраструктуры 

1.Практикум со специалистом ЦЗН г. Рыбинска  «Алгоритм поиска работы2 ( 

инклюзивный формат) 

2.Встреча с сотрудником ЦЗН г. Рыбинска по теме «Сопровождение инвалидов 

молодого возраста при получении профессионального образования и содействии в 

последующем трудоустройстве»  

3. Информационный час с сотрудником ЦЗН г. Рыбинска «Содействие началу 

предпринимательской деятельности человека с инвалидностью».  

ГПОАУ ЯО Заволжский политехнический колледж  
Обучение инвалидов и лиц с ОВЗ навыкам поиска работы через  интернет, сайт 

колледжа, обучение студентов и выпускников с ограниченными возможностями 

здоровья и инвалидностью навыкам делового общения, самопрезентации для 

участия в собеседованиях, Организация участия студентов с ОВЗ и инвалидностью в 

областных, городских, районных выставках. Разработка и размещение портфолио 

обучающихся с ОВЗ и инвалидностью выпускных и предвыпускных курсов на 

портале Profijump ставках, ярмарках вакансий 

ГПОУ ЯО Ярославский колледж управления и профессиональных технологий 

С целью повышения конкурентоспособности молодежи на рынке труда области 

органами службы занятости населения реализуется комплекс мероприятий, 

направленных на адаптацию молодых людей к условиям и требованиям рынка 

труда.  Прежде всего, это предоставление молодым людям, обращающимся в органы 

службы занятости населения с целью поиска подходящей работы, государственной 

услуги «Организация профессиональной ориентации граждан в целях выбора сферы 

деятельности (профессии), трудоустройства, прохождения профессионального 

обучения и получения дополнительного профессионального образования», целью 

которой является определение приоритетных профессий для поиска работы или 
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профессионального обучения, с учетом требований рынка труда, имеющихся 

профессиональных и личностных компетенций и предпочтений молодых людей.  

Специалисты ряда Центров занятости выезжают в школы и проводят массовые 

профориентационные мероприятия по вопросам рынка труда и образовательных 

услуг, профессионального самоопределения.  

В органах службы занятости населения области осуществляется организация 

профессионального обучения и дополнительного профессионального образования 

безработных инвалидов в рамках реализации ведомственной целевой программы 

«Содействие занятости населения Ярославской области».  

Органами службы занятости населения с целью поиска работы или прохождения 

профессионального обучения, проводится профориентационная работа, 

направленная на определение приоритетной сферы профессионального обучения с 

учетом требований рынка труда, выработки стратегии поведения на рынке труда и 

адаптации на рабочем месте. Как правило, во время консультации определяются 

сферы применения имеющегося опыта, умений и знаний человека, определяется 

профессия (специальность) обучения с точки зрения ее востребованности на рынке 

труда и имеющихся противопоказаний или ограничений здоровья инвалида.  

В 2022 году государственную услугу по организации профессиональной ориентации 

граждан в целях выбора сферы деятельности (профессии), трудоустройства, 

прохождения профессионального обучения и получения дополнительного 

профессионального образования получили 220 человек из вышеназванной 

категории.  

С целью повышения эффективности трудоустройства и обучения методам 

эффективного поведения на рынке труда инвалидам молодого возраста оказывается 

услуга по социальной адаптации безработных граждан на рынке труда, в рамках 

которой осуществляются мероприятия по составлению профессионального резюме, 

проводятся групповые тренинги по отработке навыков самопрезентации и 

взаимодействия с работодателями. В 2022 году 70 инвалидов молодого возраста 

получили государственную услугу по социальной адаптации безработных граждан 

на рынке труда.  

В 2022 году проведено 5 ярмарок вакансий и учебных рабочих мест для граждан, 

относящихся к категории инвалидов.  

Участвовало 45 человек, из них трудоустроено 2 инвалида.  

За 2022 год 9 гражданам с инвалидность была оказана государственная услуга по 

сопровождению при трудоустройстве.  

ГПОУ ЯО Ярославский колледж управления и профессиональных технологий 

Направление деятельности реализуется в рамках освоения дисциплины 

«Эффективное поведение на рынке труда» ежегодно. Охвачены все группы, в том 

числе в которых обучаются студенты с инвалидностью и ОВЗ. Проведение 

профориентационной программы рамках проведения деловой программы VII 

Регионального чемпионата «Абилимипкс» 

5.15 
Обеспечить информирование 

обучающихся с инвалидностью  

2018 – 

2024 гг. 

 ДГСЗН ЯО 

 ГУ ЯО ЦПОиПП «Ресурс» 

ГПОУ ЯО Ярославский колледж управления и профессиональных технологий 

За 2022 год органами службы занятости населения области подготовлено 170 
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и обучающихся с ОВЗ о состоянии 

рынка труда, услугах службы 

занятости, в том числе  

с использованием сети 

«Интернет», СМИ  

 информационных материалов о состоянии рынка труда, услугах службы занятости 

населения, которые размещались:  

- на странице департамента занятости портала органов государственной власти ЯО;  

- на информационно-аналитическом портале службы занятости населения ЯО;  

- в электронных СМИ (МК в Ярославле);  

- на телеканалах: 1 Ярославский, «Россия 1» – Ярославль, областном радио;  

- в аккаунтах департамента занятости в социальных сетях: В Контакте, 

Одноклассники;  Телеграм-канале департамента занятости.  

ГУ ЯО ЦПОиПП «Ресурс» 

В рамках реализации Комплексной программы для детей с ОВЗ «Славное дело», 

реализуемой Центром развития добровольчества  ГАУ ЯО «Дворец молодежи», 

проведено 6 занятий.  Занятия проводились в течение 3-х дней на базе санатория 

«Малые соли». Для трех групп  обучающихся (по 10 чел. в группе) были 

реализованы две темы:  «Мои интересы и выбор профессии» и   «Профессиональное 

образование Ярославской области». Общее количество участников 30 человек. 

5.16 

Провести консультации по вопросам 

профориентации, содействия 

трудоустройству, построения 

индивидуальных  планов 

профессионального развития для 

обучающихся с инвалидностью и 

обучающихся с ОВЗ, для родителей 

(законных представителей) 

2016–2024 

гг. 

 ДО ЯО 

 Центры 

психолого-педагогической, 

медицинской и социальной 

помощи 

 ГУ ЯО ЦПОиПП «Ресурс» 

ГПОУ ЯО Ярославский колледж управления и профессиональных технологий 

1.Проведение профессиональных проб 2022 – приняли участие 243 человек; 

2.Конкурс «Рисую моду» апрель 2022 – приняли участие 17 человек; 

3. «Билет в будущее» - 123 человек; 

4.Конкурс постов «Моя история успеха» в рамках VII Ярославского чемпионата 

Абилимпикс май 2022 – приняли участие 19 человек; 

5.Административное совещание по вопросам инклюзивного образования в ГОУ ЯО 

«Центр помощи детям»; 

6.Проведение консультаций по процедуре поступления в колледж и (или) переводе 

на другую специальность или профессию в течение года – приняли участие более 

800 человек; 

7.Родительские собрания в центре помощи детям в течение года – приняли участие 

более 300 человек; 

8. Дня открытых дверей – приняли участие более 751 человек 

VI. Мониторинг реализации Дорожной карты  

6.1 

Обеспечить мониторинг реализации 

Дорожной карты  

 

Подготовить промежуточные 

и итоговые отчёты 

2016  

– 2024 гг., 

ежегодно 

 ДО ЯО 

 ДГСЗН ЯО 

 ГУ ЯО ЦПОиПП 

«Ресурс» 

 ГАУ ДПО ЯО ИРО  

 ЯГПУ им. К.Д. Ушинского».  

Дефектологический 

факультет 

Мониторинг реализации Дорожной карты проводится на постоянной основе.  

Промежуточные результаты предоставляются в установленные сроки.  

 


