
АДРЕСНЫЕ РЕКОМЕНДАЦИИ ДЛЯ ПРИНЯТИЯ 

УПРАВЛЕНЧЕСКИХ РЕШЕНИЙ 

 

На основании проведённого анализа мониторинга профессиональных планов 

(предпочтений) и уровня готовности старшеклассников общеобразовательных 

организаций Ярославской области 2023/2024 учебного года к профессиональному выбору 

(далее – мониторинг). В целях повышения уровня готовности к профессиональному 

выбору старшеклассников рекомендуем: 

 

1. Руководителям органов местного самоуправления, осуществляющим 

управление в сфере образования: 

 

1.1. Ознакомиться с результатами проведенного мониторинга и адресными 

рекомендациями. Срок – сентябрь 2024 года. 

1.2. Ознакомить руководителей образовательных организаций с результатами 

проведенного мониторинга. Срок – сентябрь 2024 года. 

1.3. Довести результаты проведенного мониторинга до заинтересованного местного 

сообщества, включая Координационные советы по профориентации. Срок – ноябрь 2024 

года. 

1.4.  Продолжить работу по проработке партнерских моделей взаимодействия по 

профилям технической направленности. Срок – ноябрь 2024 года. 

 

2. Руководителям общеобразовательных организаций: 

 

2.1. Ознакомить Координаторов мониторинга и ответственных за 

профориентационную и воспитательную работу с результатами мониторинга и адресными 

рекомендациями по региону и муниципальным образованиям. Срок – сентябрь 2024 года. 

2.2. С целью повышения показателя уровня готовности выпускников 9,11-х классов 

и осведомленности о приоритетных направлениях экономического развития и 

регионального рынка труда рекомендовать педагогическим работникам использовать 

постоянно обновляющуюся актуальную информацию по рынку труда в специально 

созданном на сайте государственного учреждения «Центр профессиональной ориентации 

и психологической поддержки «Ресурс» (далее – ГУ ЯО ЦПОиПП «Ресурс») в разделе для 

школьников «Будущая работа или экономика Ярославии и рынок труда», в том числе 

новые информационно-методические материалы, разработанные в 2024 году с учётом 

анализа результатов мониторинга рынка труда 2024 года: 

 Дефицитные или наиболее востребованные направления подготовки 

высшего образования в промышленности Ярославской области  

 Дефицитные или наиболее востребованные в экономике Ярославской 

области направления подготовки высшего образования 

 Анализ социально-экономической ситуации и рынка труда Ярославской 

области 

https://resurs-yar.ru/upload/medialibrary/94e/v4017tzgpr57farm5jpafh5f588xfc2j.pdf
https://disk.yandex.ru/i/TWaJ_fxfZyXpDA
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 Перечень профессий и специальностей среднего профессионального 

образования, наиболее востребованных, новых и перспективных в Ярославской 

области (топ-регион) (Постановление Правительства Ярославской области от 

20.06.2017 №498-п в редакции от 05.06.2023 №539-п) 

 Инвестиционная карта Ярославской области. Перспективные потребности в 

кадрах на 2021-2027 гг. 

 Профориентационный паспорт территории опережающего социально-

экономического развития Тутаевского МР 

 Профориентационный паспорт территории опережающего социально-

экономического развития Гаврилов-Ямского МР 

 Профориентационный паспорт территории опережающего социально-

экономического развития Ростовского МР 

 Навигатор востребованных профессий на регистрируемом рынке труда 

Ярославской области 2022  

 Буклет "Учимся выбирать профессию по-новому: подготовка по программам 

федерального проекта "Профессионалитет" 

 Буклет "Учимся выбирать профессию по-новому: подготовка 

квалифицированных рабочих и служащих" 

 Буклет "Учимся выбирать профессию по-новому: подготовка специалистов 

среднего звена" 

 Буклет "Учимся выбирать профессию по-новому: подготовка специалистов 

высшего уровня квалификации" 

 Буклет "Вести рынка труда. Промышленность Ярославской области. 

Высшее образование." 

 Буклеты по образовательно-производственным центрам (кластерам), 

реализуемых в рамках федерального проекта «Профессионалитет» в 2024-2025 

учебном году в Ярославской области: 

 Буклет "ФП "Профессионалитет" Железнодорожный транспорт" 

 Буклет "ФП "Профессионалитет" Машиностроение" 

 Буклет "ФП "Профессионалитет" Педагогика" 

 Буклет "ФП "Профессионалитет" Биофармацевтическое производство" 

 

2.3. Продолжить целевую мотивационную работу по формированию классов с 

технологическим профилем, в том числе, используя модели межшкольного сетевого 

взаимодействия и возможности (базу) дополнительного образования технической 

направленности.  

 

3. ГУ ЯО ЦПОиПП «Ресурс»: 

 

3.1. Обеспечить проведение мониторинга профессиональных планов 

(предпочтений) в 2024/2025 учебном году сплошным образом, с охватом всех 

выпускников 9 и 11 классов общеобразовательных организаций Ярославской области (не 

менее 95%). Срок – март 2025 года. 

3.2. Провести семинар-совещание по результатам проведенного мониторинга с 

Координаторами Мониторинга в соответствии с Регламентом проведения мониторинга 
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профессиональных планов (предпочтений) и уровня готовности к профессиональному 

выбору старшеклассников, обучающихся в общеобразовательных организациях 

Ярославской области (Утвержден приказом департамента образования Ярославской 

области от 17.03.2023 № 150/01-03 «О внесении изменений в приказ департамента 

образования Ярославской области от 31.12.2019№-493/01-03) Положения о мониторинге 

системы работы по самоопределению и профессиональной ориентации обучающихся 

общеобразовательных организаций Ярославской области» и ответственными за 

профориентационную и воспитательную работу в органах местного самоуправления, 

осуществляющих управление в сфере образования и общеобразовательных организациях. 

Срок – октябрь 2024 года. 

3.3. Актуализировать ТОП-Регион 76. Каталог (КАТАЛОГ - ТОП профессий и 

специальностей среднего профессионального образования, наиболее востребованных, 

перспективных и новых в Ярославской области). Срок – декабрь 2024 года. 

3.4. Совместно с органами местного самоуправления, осуществляющими 

управление в сфере образования и Администрацией Угличского муниципального района  

разработать Профориентационный Паспорт Угличского муниципального района. Срок – 

декабрь 2024 года. 

 


